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ПОЛОЖЕНИЕ
о деяте.Jrьности педагогического коJUIектива

со слабоуспев!lющими и неуспевающими учащимися и их родителями

1. Общие положения

l . l , IIacTtlяlltcc Ilсl.llолtение разработано в соответствии с Федеральным Законом от

.Пtll(iljl llI l Ы М i.l i1 li't 1l N,l и

o"1;t()OYc гIсва Killl|,l N4 tI

]9, l2.20 l2 Nl 27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации), Уставом Школы,

регламентирует деятельность педагогического коллектива со
IIеуслевающими учащимися и их родителями.

2. IJель
2-1, L)бrэспечлlll, Еiыполнение Федерапьного Закона от29.12,2012 Ла 273-ФЗ (об
обрalзоваllии в Российской Федерации>.

2.2. [lrlвысrrть yровень и качество обучения отдельflых )л{еников и школы в целом.

3. Задачи
j.l. tDrlllbr ирr,ltJilt{ие отt]етственного отношQния )чащихся к учебному трулу.

и

и

_j.2. lltlвысиrt, ()lttcIcTBeHHocTb родителей за обуrение детей в соответствии с Федеральным
Закоt-lом от 29, l2.20l2 Лq 27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>.

4. Основные направления и виды деятельности
4.I. Rыявленис возможнь!х причин низкой усг-еваемости и качества знаЕий г{ащихся.
4.2. 11ринятие ltомплексных мер, направленЕых i{a повышение успеваемости учащихся и
качест,ва знани й учащихся.

5. Основное понятие настоящего положения
,5. l . llеуспеваtоlцие уtlаlциеся.
5,2. С;rабоуспевающие учащиеся.

(Ф.и,(),)



5.З. Уrlащиеся (t])уппы риска) - выrrускники 9-х и 1 l -х кlrассов, которые могут быть не

допуlцены к госуларственной итоговой атгестации из-3а неуспеваемости.

б. У.lастники реализации работы Ё неуспевающими учащимися

6.1. У.tастникаN{и реrrлизации работы с учащимися являются:

,\,,1м и Itлrст,рацп я lllколы (директор, заместители дпректора)
P),t<o BOJt итсLlи IlIкольных методичgских объединений
Y,t иr,слlt -пiэелмell lикLt

Классttые pvкot}о/lиl-ели

Ро,tlиr,ел l.t ( заt<он н ы е представители) учащихся
педа гtl г-гrси xorl сlг

Учаtшl,tеся клilсса.

7. Организаuия деятельности учителя-предметника
с неуспевающими учащимся и его родителями

7.1. Учr.lтель лолжен провести педагогичесч/ю диагIrостику (входной контроль) в начале
I,olla с цс.lьк] выявJlения уровня обl^rенности учащегося.
7.2. У,rrл,гсlrь-lI[)сllме,lник, работающий в 9 или l1 классе в течении l четверти выявляет

уtliltllихся (грчппы риска)) и ставит в известность классного руководителя и
адi\l и 1-1 истраци Kl школы.
7,_l. У'tи leJtb ;1олiI(ен испоJlьзовать на },роках ра:llичные виды опроса (устный, письменный,
и н,|JI4 вlIлуальны й и лр.) дпя объеюивности результата,
7_r1. Уч лt,rсль-llредмеl,ник должен регулярно и систематически опрашивать учащихся,
высIill].пяя оl{енки своевременно, не допуская ,)коIUIения оценок в конце четверти, когда
yllениlt уже нс иN{еет возможности их исправить.
7,5, Учитсль lloлжeн комментировать оценку учеt'ика (необходимо отмечать недостатки,
,tтобt,l \,,rctIl.tli i\,1()I,их устранять в дальнейrrtем) в корректной форме.
7.6. У.lите,пь должен ликвидировать пробелы в зн:tниях, выявленные в ходе контрольных
работ" пtlс;rе tlего llровести повторный контроль знаний.
7,7.У,lитс"гrь-tIрсll]\,lетник должен определить вреп,lя, за которое неуспевающий учащийся
д()jI)Itсн ()cbo1,1,1 l, тему, в случае затруднения дать консультацию.
7.8,У,ttt,tс-lь-rIрсдметник обязан поставить в известность кJrассного руководителя или
Н ell Ocpc,;lcl BeH l]O РОltиТелеЙ ученика о низкоЙ }сгrев?€мости, если наблюдается скопление
Iley,|]() влетворитсJ lbH ы х отметок (З и более "2")
7 _9, Y,rtl гель tle доJt)ItеFl снижать оценку rrащемуaя за плохое поведение на уроке.



8. Организация деятельности классного руководителя

,Ч,l. K:llcclrLrii рукilводtлтель обязан выявлять прлчины неуспеваемости учащегося через

14llдив1.1it},аJlьItые беседы, при необходимости обращаясь к педагогу-психологу (методы

рабоr,ы. atl ке,rи poBitн ие учащихся, родителейi собеседование), 1,.rlлтывая, что к возможным

п ри tI и tlati\,l Mo)KНo оl,нести:

llpoпycK },рокоR (по увалtительной или неуважительЕой причине)

tIелосl,атоLl I Ialrl /lомашняя подготовка

ll 14зкие способности

l{ежелаltI{е ч(lиться

l]сдо0l аl оtlнilя рабtlта на уроке
большсlii объсп.t,tомашнего задания

высокий уровень сло}кности материала

.tlругис lIp14tI14llы

[1.2. В слу.lд0 если слабая успеваемость является следствием пропуска уроков, классный

руководитеJIь должен выяснить причины пропуска (уважительная, неуважительнfu{)

Уважlt,ге.tlь lt ы ми прпчинами считаются:
а) болезнь, IIодтвержденная справкой врача;

б) мсроприяr,ия, подтвержденные справками, вызова}4и, приказом учреrIцения,
tlроводя щеt,{) данtlое меролриятие;

в) освобtlжлеllис о,г урока ученика в случае плохого самочувствия с предупреждением

учите.Jlя-прелI\,tеl,ника или кпассного руководителя;
г) по семеiiным обстоятельствам (по заJIвлениIо ролителей).
Flеуважительным и причинами считаются:
а) прсlrrуски урока или уроков без соответствуюших докуfolентов, подтверждающих

уважиl,ел ьну ю при ч ину отсутствия }п{ащегося;
б)к;Iассный рyково/lитель дол)t(ен немедленно проинформировать родителей о пропуске

уроков через запись в дневнике (если случай,елиничный), через беселу с родитеrrями (если

Ilропускl4 неолнократные), через малый педсоJет (если прогулы систематические).
8.З. В с;rучас l]ыявления недобросовестного выполнения домашнего заданиJI или
llc,ll(]cl,a l,tltl l](lй раfiо,гы на уроке классньтй руковоiитель обязан провести
профи.ltакти,tескую работу с родителями }ченика, обращаясь за помощью к педагоry-
псI4хоjlогу в случае уюlонения родителей от свои)( обязанностей.
8.4, В сrlучае указания учащимися или родитеJuIми на завышение объема домашнего
]liлаttия клirссный l)уководитеJlь обязан обсудить вопрос с учителем-предметни ком или

обратиr,ься l( /tирекlору ОУ, заместителю директора по УВР, чтобы проверить соответствие
объем а дом l1lrl Heгo задан ия соответствующим нормам.
8.5. Классный руководитель может оргzlнизовать помощь слабоуспевающим учащимся со
сторо}lы актиRа класса.



9. Организация деятельности ученика
9. l. Ученик обязан выполнять домашнее задание, своевременно предстаышть гILrтелю на
проверку п исьменные задания.

9.2.Ученик обязан работать в течение урока и выiIолнять все виды упраrrtнений и заданий
на уроке.
9.З Ученик_ пропустивший занятия (по уважительной или без уважительной причиньт)

обязаlt caN{ остоrll,ел ь но изyчить учебный материаJI, но в случае затруднения ученик может
ОбРа'l'иться к yrlp,,r,a,,a за консультацией.

l0. Организация деятеJIьности родителей

l0.1 , Рсlлитслtr обязаны ,lвиться в школу по требованию педагога или классного

руко водителя.

l0.2. Родители обязаны конlролировать выполнение домашнего заданиJ{ )деником и его
посешен}lе оУ.
l0.З. I'rllLи le,ttI tlбязllны помогitть ребенку в освоении IIропущенного }п{ебного материала
пу,гем саN,IостоятеJI ьных занятий или консультаций с учителем-предметником в случае
отс:уl,сl,в}lя ребенка на уроках по болезни или др]лим уважительным причинам.
l0.4, Родители имеют право обращаться за помощью к классному руководителю, педагогу-
психологу, адN,Iин истрации ОУ.
l0 5 l] cjlyttae !,юlонения родителей от своих с,бязанностей оформ;rяются материалы на

ученика и его ролителей в комиссию по делам несовершеннолетних и заIIIи,ге прав детей с
целью принятия алминистративных мер воздействия на родителей.

l 1. Организация деятепьности педагога-психолога

l I.1. Ilсдагtlг-llсихоJlогобязан провести индивидуальную беселу с учащимся с целью
вы я вJIс tI ия соl{l,lfulьных проблем.
I l .2. Ilри необхолимости, совместно с классным руководителем посетить )п{еника на дому,
сосl,ави,гь акт обследования.

l l.З, L} случас обращения lс'rассного р}ководитеJuI или родителей (законных
I lpe/lcl,a вите"це й ) псl выявлению причин низкой усrrеваемости )л{ащегося rrедагог-психолог

разрабатывает слlс,гему методик, определяющих причины низкоЙ успеваемости ученика.
I l .4. 1-Iедагог-психолог дает рекомендации по развитию данного ребенка.
l I.5. О результатах диагностик педагог-психолог докладывает Io,Iaccнoмy руководителю и

заместителю директора по УВР в виде аналитической справки.
l l .6. Педагог-психолог ведет след}.ющую док}ментацию:
- план работы с неуспевающими учащимися;
- лlндивидчаJlьн ые занятия;
- ДИ2lГl lt)c l и l(а,



12. Организация деятеJIьности администрации школы

12.1. Администрация школы коЕтролирует деятельность всех звеньев уrебного процесса по

работе с неуспевающими у{ащимися.
i 2.2 Администрация школы ведет следу.ющую док}.N{ентацию :

- общешкольный план работы со слабоуспевающими, неуспевaющими уlащимися и

учащимися (группы рискаD;
- общий список неуспевающих r{ащихся и )датцихся (группы риска);
-разрабатывает систему мер по совершеЕствованлiю у.rебно-воспитательного цроцесса rrо

предупреждению неуспеваемости }п{ащихся.
l2,З. Администрация школы составляет ан,IлитиtIескую спрzlвку по итогам'года о работе
педагогического ко,l,пектива со слабоуспевalIоп{иIJи, неустrевающими у{ащимися и

rIащимися (грушlы риска).
|2.4. В сл}лrае неэффективности IIришIтых мер, администрilIия школы организует рабоry
мапого педсовета, на который приглашается уrащийся и его родители дш решения
да.rrьнейшего вопроса об об1"lении.

12.5. Решение об оставлении неуспевающего )цащегося на повторfiый курс обуrения
rrринимает педагогический совет по согласованию с родителями (законными

лредставителями).

13. Контроль за соблюдением данного Положения.
l З. I . Обций контроль за соблюдением дЕшного Положения осуществJuIют заместители

директора школы по УВР, ВР, НМР.


		2022-04-19T11:36:59+0300
	МБОУ "СОШ С. НОВЫЙ-ШАРОЙ"
	I am the author of this document




