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IРЕДСТАtsJIВНИЕ
об ус,гранении наруttlеrtиЙ законодаl,еJIьс,l,ва о
занятости населения в Российской Федерации

Во исIIолнение
Irрокура,lурой 24.08.2020

flиректору МБОУ (СОШ с.Новый-
Шарой> А чхой -Марта новс ко го
муниципального района Ч Р

Бедригову А.Б.

ул. Illкольная, l7, с.Новый-Шарой

l tlr -Vl

задания прокуратуры респубJIики межрайонной

с.I-Iовый-Шарой>
IIровелена проl}ерка леяl,еJlыlости NlБОУ (CoIll

), в ходе ttо,l,орой tsыявле!{ы нарушеllиrl
требований Закона РФ от 19.04.199i Ns 10З2-1 (О занятости населения в
Российской Федерации> (далее - Закон Ng 10З2- 1).

Так, согласно ч.1 ст.lЗ Закона ЛЬlOЗ2-1, государство обеспечивает
дополнительпые гарантии граждаI{ам, испытываlощим трудности в поиске

рабоr,ы, путем разработки и реализаIIии rtpotpaMм со/tействия занятости, созданиrI
лоlIоJlltитеJIьных рабочих мест, yc,Iaнol]JI еIlия t{l]о,lы /(JIя приема rra рабоl,у
инвалидов, а также путем организации обучения по специальным программам и

другими мерами.
В соответс,t,вии с ч. З cl,. 25 Закона Л!] 10З2- 1 рабоl,о/lатели обязаны

ежемесячно представлять органам службы занятости информачию о наличии
свободrrых рабочих Mec,t, и вакаlIтIIых дtr.ttлtностсй. создlllIIIых иJlи вылслсIIlIых

рабочих N,IecTax для трудоустройства инвалидов в соотI]стствии с устаttовлсllной
квотоЙ для IIриема на работу инl]алидоt], вкJIючая информачию о локаIьных
нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах, выIIолFiеI{ии
квоты для приема на работу ипв€UIидов.

Также, аналогичная обязанность предусмотрена п. 3 ч.2 ст. 24ФедераJIьного
закона от 24.|1 .l995 N 181-ФЗ "о социальной защите инвалидов в Российской
Федерации".

В соответствии с п. З,2 порядка кво,гироваllия рабочих мес1 /_1,1JrI

,l,рудоустроЙс,l,ва инваJIиrlов в LIечеltскоЙ Ресгrуб;rике, утвержденноI,о
постановлениеIи Правительства ЧР от l0.06.2015 Лq lЗ8, работодатель обязан
ежемссячtlо, не поздIlес 20 числа отчетIIого мссяца, представлять в центры
заняl,ости насеJlения ин4lормацию о наличии ваI(антных рабочих мес1,
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заIIятости IIаселеIIия информацию о наличии BaKaHTHbIx рабочих мест
(доляt1-1остей), созданных или выделснttых рабочих местах для трудоустройства
иFIваJIидов в соо,I,I]етс,1,1]ии с установленной кво,t,ой для приема на работу
инвалидов, включая информацию о llокальньlх лlормативных актах, содер)+(ащих

сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для приема lta работу
инвали.?{ов.

Однако в ходе проверки установлено, что в нарушение п. З ст. 25

Федерального закона Л9 10З2-1 Администрацией вышеуказанные сведения за
август 2020 г. на момеIIт проверки в l'БУ <Щсlттр занятости нассления Ачхой-
Мартановского района> не пре,rlставJlены.

Выявленные межрайонной прокуратурой нарушения закона влекут за собой
cooTBeTcTBeIIHo нарушеlIие прав граждан в части предоставления им гараtIтий
,гру.ltовой занятости фе2lера:tьными орl,анами l,осуларстtsенной в.ltасти, органаNlи
l,осуl(арсl,венной в.lrасти субъек,гов РФ.

,Щанные нарушения законодательства стали возмо}кны вследствие
llедобросовестIrого отношения к своим функциональным обязапгtостям

/lолжностных лиII, а также отсутс,1,1]ия доJIжноl,о KoнTpoJlrl со стороны

руководства.
На основании изложенного, руководствуясь ч. 3 ст. 7 и ст.24 Федерального

закона <О прокуратуре Российской Феltераrlии>,

ТРЕБУЮ:

1. Безотлаl,ательно paccMo,tpeтb настояIцее представление с учас,гием
проt(уратурьl и принять дейс,гвенные меры к

IIарушений закоIIа, причин и условий, имустранению выявлеIIных
cl tособствуюrrlих.

2. Привлечь к строгой дисциплинарной о,гветственности лиц, допустивших
указаI{Flые в представлении нарушеI{ия действующего законодательства.

3. О рсзультатах рассмотреIIия IIас,гоящсго представлсния и принятых мерах
сообщи,t,ь в межрайонную прокура,гуру в письменной форме l] течеltие месяllа со
дня внесения акта rlрокурорского реагирования, с приJIожением копии приказа о

IIаказании лица.

предс,гавителя межрайоl{ной

Межрайонный прокурор

старший советник юстиции /l,,,4 И.М. сDерзаули

И.Ш, саламов 2-22-з9


